
 
Association des professionnels et superviseurs 
Association of Professionals and Supervisors 

 

 
1212, rue Panet Montréal Québec H2L 2Y7 
Tél.: (514) 845-0411 Fax.: (450) 687-2761 

Internet: www.apscbcsrc.org E-Mail: aps@apscbcsrc.org 

 
 

Novembre 2007 
  

 
 

  
 

 
 
 

 

Réunion du Conseil national 
  
C’est lors du dernier week-end d’octobre que les délégués de l’APS, 
en provenance de toutes les régions du pays, ont choisi de se prêter à 
la réflexion annuelle prévue à nos statuts et règlements.  
 
Il faut savoir pour ceux qui l’ignorent que notre organisme garantit par 
cet événement une participation de tous ses membres disséminés à 
travers le pays, en les regroupant selon leur provenance. C’est ainsi 
que les plus petits centres administratifs de la société ont une voix au 
chapitre, autant que ceux des grands centres comme Montréal et 
Toronto. Cette année, c’est à Jeff Gardiner que revenait la palme du 
plus long trajet en provenance de Yellowknife. 
 
 Le Conseil national regroupait des délégués de la région atlantique 
(les provinces maritimes) et de l’ouest (les provinces du Manitoba à la 
Colombie britannique) ainsi que des principaux centres que sont 
Montréal, Toronto et  Ottawa. En tout, environ 25 participants réunis à 
Bromont dans la région de Montréal pour discuter de l’orientation de 
l’APS. 
 
En plus du Conseil national, l’APS procède lors de ce week-end à 
l’Assemblée Générale Annuelle de ses membres ainsi qu’à l’une des 
deux réunions obligatoires de son Conseil exécutif national de 
personnes à personnes (les autres réunions se tiennent par le biais de 
conférences téléphoniques). 
  
La convention collective en vedette 
C’est autour du renouvellement de la convention collective entre l’APS 
et la Société que le Conseil a consacré cette année le plus clair de son 
temps de réflexion. Les délégués arrivaient à Bromont forts de 
consultations entreprises dans leurs milieux respectifs à la demande 
du président national, Mario Poudrier, qui souhaitait soumettre au 
groupe un projet de négociation agressif pour débuter les négociations 
avant même la fin du contrat de travail au mois de juin 2008. 
 



APS  Communiqué 

Pour favoriser un déroulement efficace des discussions, c’est au professeur Gregor Murray qu’avait été 
confié le rôle d’animation des débats afin de dégager les thèmes importants à aborder lors du 
renouvellement de la convention. Gregor n’était pas un étranger pour l’APS; il avait participé aux 
célébrations de notre dixième anniversaire en présentant un exposé remarquable sur le devenir des 
syndicats comme le nôtre, en y allant d’un exercice de participation que nos délégués avaient 
particulièrement savouré. Il était donc naturel de confier au directeur du CRIMT (Centre de recherche 
interuniversitaire sur la mondialisation et le travail) le mandat de cerner les priorités de nos délégués en 
matière de conditions de travail. 
 
Au terme de cette réflexion qui s’est étendue sur tout l’avant-midi, une dizaine de priorités ont été 
consignées pour guider le travail de l’équipe qui aura le mandat de négocier la convention collective. Le 
Conseil a poursuivi son travail en procédant en après-midi à un tour d’horizon de chacune des régions du 
pays où les porte-paroles se sont succédés pour mettre les points sur les I et les barres sur les T. Donald 
LeBlanc pour la région atlantique, Michael Ho pour l’Ouest, Stéphane Desautels pour Montréal, Andy 
Libby pour Toronto et Roger Chartrand pour Ottawa. Là, on a pu traduire les préoccupations de la 
matinée par des exemples concrets de problèmes qui viennent hanter la vie quotidienne de nos membres 
dans leur milieu de travail. Pour ainsi dire, au terme de ce tour d’horizon, la boucle était bouclée; le comité 
de négociations avait de quoi se mettre sous la dent. 
 
Les rapports d’activités  
C’est également lors du Conseil national qu’interviennent les différents responsables des activités de 
l’association pour donner le compte-rendu des mandats du niveau national aux délégués. C’est ainsi qu’il 
y a rapport sur les finances, les comités mixtes nationaux, les comités sur les avantages sociaux, les 
affaires courantes de l’association, et le membership. C’est à Emilio D’Orazio que revenait cette année la 
palme de l’intervention la plus musclée en raison de cet énorme dossier sur le fonds de retraite qui 
secoue toujours les parties au dossier. La question du surplus n’est toujours pas résolue et nous 
attendons impatiemment de voir les résultats du travail de nos représentants au CCAS (Comité conjoint 
sur les avantages sociaux). Avec le soutien de nos membres Emilio continuera de veiller au grain. Les 
autres intervenants Mario Poudrier, (Comités mixtes nationaux), Hervé Lamarre, (finance) Gisèle Perron 
(membership) et Claude Beausoleil (affaires courantes) héritaient ainsi d’un défi difficile à rencontrer suite 
à la prestation d’Émilio, soit de terminer l’assemblée avant l’heure du souper. Le Conseil se termina donc 
en période supplémentaire mais la plupart des participants, exténués, se présentèrent quand même au 
repas du soir. 
 
L’assemblée  générale annuelle et l’Exécutif national 
Le dimanche, se tiennent l’Assemblée générale des membres et la réunion du Conseil exécutif. Notre 
mode de participation prévoit que les décisions de l’association soient soumises à la totalité de nos 
membres participants (ceux qui payent leur droit d’entrée accompagné de leur demande d’adhésion). 
L’assemblée annuelle des membres est ouverte à la présence physique de tous mais les décisions ne 
peuvent être entérinées que par vote postal pour garantir la participation totale des membres répartis 
dans l’ensemble du pays. C’est ainsi que les deux décisions soumises à nos membres par le trésorier 
national, Hervé Lamarre, ont été adoptées massivement. Nos états financiers ainsi que la reconduction de 
notre vérificateur externe ont reçus l’appui de tous les membres votants à l’exception d’un seul vote 
dissident, une première dans nos annales. 
 
Bien que la rencontre du Conseil exécutif national ne concerne qu’en théorie les membres qui en font 
partie, notre président, Mario Poudrier, invitait tous ceux qui le souhaitaient à participer en qualité 
d’observateurs à la rencontre qui clôturait les activités de la fin de semaine. Une bonne partie des 
membres présents acceptèrent l’invitation et la réunion se déroula sous le signe de la participation et de la 
consultation. L’organisation de l’événement se terminait ainsi avec un succès de participation, tout  
comme le reste du week-end.  
 
Une fois de plus l’organisatrice de l’événement, Gisèle Perron, peut se féliciter d’avoir réussi un tour de 
force impressionnant en rendant tout son monde extrêmement satisfait de l’événement.  
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